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Apresentacao

O IV Encontro de Professores e Pesquisadores de Historia da Enfermagem e a IV Mostra da
Producdo Cientifica de Histéria da Enfermagem no Rio de Janeiro, promovidos pelo Laboratério de
Pesquisa de histéria da Enfermagem - Laphe, ocorreram no periodo de 26 a 29 de setembro de
2006, como parte das comemoragdes dos 116 anos da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto da
UNIRIO, e compdem as atividades anuais da Linha de pesquisa “O Desenvolvimento da
Enfermagem no Brasil” do Programa de Pds-Graduacdo em Enfermagem — Mestrado - PPGENF,
integrando alunos de graduacdo e de pés-graduacdo da EEAP/UNIRIO.

O tema central do IV Encontro, “Salde e Enfermagem na Primeira Republica”, foi abordado
em conferéncia proferida pelos Professores Doutores Osnir Claudiano da Silva Junior (UNIRIO) e
Luiz Antonio de Casto Santos (IMS/UERJ), e pela Doutora Lina Faria (DPCT/UNICAMP).

Para nossa alegria e dos 54 autores e co-autores dos 23 trabalhos inscritos na sessédo
poster, a partir desta edicdo contamos com mais um reconhecimento - 0s resumos das producdes
expostas na IV Mostra e o contetido da Conferéncia do IV Encontro. Este material bibliografico
passa a ser publicado nos Anais do evento, na modalidade CD-ROM. Tal publica¢éo foi cadastrada
no IBICT sob o registro do ISSN 1980 — 7546. Além dessas conquistas, fomos incluidos nos
calendarios de eventos cientificos da BIREME e do CNPq.

Assim, restou-nos como desafio, para a proxima edicdo (em 2007), a ampliacdo do formato
do resumo simples para resumo expandido por reconhecermos a necessidade da quantificagéo e
qualificacdo dos dados nas publicagbes dos pesquisadores, professores e alunos que militam na
Historia da Enfermagem, como também na divulgacdo desse conhecimento no ambito regional e
nacional.

Por fim, esperamos ter contribuido no projeto de consolidacdo de uma rede de Encontros e
Eventos sobre a Historia da Enfermagem, atendendo os anseios dos novos e consagrando a luta
dos pioneiros pesquisadores desta area de conhecimento, ndo sé relevante, mas essencial para o

desenvolvimento da enfermagem no Brasil e no Mundo.

Wellington Mendonca de Amorim
Prof Adjunto do Departamento de Enfermagem de Saude Publica - EEAP/UNIRIO



CONFERENCIA — TEMA |

A ENFERMAGEM PROFISSIONAL NO BRASIL: 1890-1931

Osnir Claudiano da Silva Junior?

Introducao

O objetivo desta apresentacdo € tracar um panorama da profissionalizacdo
da enfermagem no Brasil, no Rio de Janeiro, desde sua primeira iniciativa de
formacdo escolar, a Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras, anexa ao
Hospital Nacional de Alienados, em 1890, até o estabelecimento do modelo da
Escola de Enfermagem Dona Anna Nery, como padrdo nacional em 1931. As
idéias aqui apresentadas sdo sustentadas pelo conjunto de diversos trabalhos de
pesquisa, fruto de projetos institucionais, teses de doutorado, dissertacdes de
mestrado, trabalhos de final de curso como monografias de especializacdo e
graduacdo em enfermagem e trabalhos de Iniciagdo Cientifica (IC) e ainda no
Programa de Iniciagdo Cientifica do Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnologico (PIBIC/CNPq). Desenvolvido por pesquisadores ligados
ao Laboratorio de Pesquisa de Histéria da Enfermagem da Escola de Enfermagem
Alfredo Pinto da UNIRIO.

O desenvolvimento da enfermagem profissional no Brasil: primeiros movimentos
A reflexdo historica é parte relevante de uma construcdo intelectual e da

consolidacdo do campo profissional e cientifico. Com isto, pretende oferecer um

sentido e orientar a conducdo do processo social e compreender as diferentes

! Enfermeiro. Professor da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto/Universidade Federal do Estado
do Rio de Janeiro (UNIRIO). Doutor em Enfermagem pela Universidade Federal do Rio de Janeiro.
<osnir@centroin.com.br>



forcas, interesses e estratégias que buscam influenciar na pratica e nos saberes
dos enfermeiros. A Historia da Enfermagem, segundo Moraes (2002), ajuda a
consolidar caminhos e a compreender os diferentes sentidos e estratégias em
disputa. Identifica os atores e projetos sociais que sédo partes de um tempo e de
um contexto, que se empenham em intervir ou influenciar nos rumos de um
processo. O estudo da Histéria da Enfermagem é resultado de uma opcédo e de
uma intervencao académica que se estrutura com maior vigor a partir do final dos
anos 80 do século XX e que é influenciada pelas concep¢des da Historia Nova.
Neste sentido, a Historia € um campo de saber que permite compreender as
relacbes e 0s processos que articulam os individuos, grupos e a sociedade e
produzem sentidos sociais.

O estudo das profissdes € um campo fecundo das ciéncias sociais, com
variaveis volumes de producdo e inovacdes desde os seus fundadores. E.
Durkheim atribuia a corporacao profissional, a origem da nova ordem moral da
sociedade industrializada que se baseava em “la division du travail social”. Para M.
Weber, uma profisséo é fruto da especializagdo do trabalho livre que pode garantir
a alguém uma possibilidade duradoura de subsisténcia. Marx compreende que o
trabalho se constituiu no motor das transformacfes sociais. O trabalho e a
organizacdo da atividade produtiva consolidava e articulava 0s interesses
antagbnicos que orientavam o processo histérico. O lugar da luta e de produgéo
de alternativas sociais encontrava-se no processo produtivo. Haveria uma
construcado historica e dialética que orientaria a légica da producéo, da circulacéo,
da producéo, do consumo e da reproducéao social.

O Estudo de uma profissdo remete a um debate necessério. Os classicos
apresentam e permitem a compreensao de parte do debate, aos historiadores e
cientistas sociais interessa 0s parametros que orientam as analises das
profissdes. Uma explicacdo cientifica da profissédo distinta das no¢des produzidas
pelo senso comum (portanto, como preocupacdo valorizada pelos estudos de
orientacao interacionista) em que séo consideradas as especificidades histéricas,

produtivas e "geografica" de organizacéo social do trabalho humano.



Freidson (1988), utilizando-se de um enfoque "institucionalista”, evidencia
as diferencas entre as profissbes em diferentes paises da Europa e nos Estados
Unidos, assim como o papel estratégico do Estado para o desenvolvimento do
profissionalismo e da profissao.

O mesmo autor aborda as profissées como uma entre outras formas pelas
quais diferentes ocupacdes organizam o trabalho. Isto significa que a organizacéo
interior € um elemento social fundamental em sua consolidacdo e em sua
distribuicdo de prestigio e de relagcbes com outras profissdes e com a sociedade.
Ela ndo é uma totalidade amorfa, dotada de diferentes ou antagbnicas
caracteristicas ou descontinua. Ela se reconhece e reconhece o0s seus pares,
produzindo e atribuindo distingdo. Um analista tradicional poderia denominar este
fendmeno de “tragos” profissionais.

Inspirado inicialmente por uma visdo funcionalista e com uma concluséo
estruturalista sugere que se analise a divisdo do trabalho como um processo de
interacdo social que funciona limitado por uma moldura: a organizacao social. Isto
demonstra a possibilidade de construcédo das fronteiras profissionais a partir das
interagdes entre 0s grupos sociais envolvidos. A divisdo social do trabalho
transforma-se em um dado, que s permite negociacdes no seu interior, mas que
nao pode, em si mesma, ser objeto de acdo humana. Este modelo de analise, do
nosso ponto de vista, possui sentido fatalista ou determinista e a Histéria da
emergéncia e afirmacdo da Enfermagem como profissdo demonstra que a
identidade profissional n&o é suficiente para esgotar ou neutralizar as lutas sociais,
ao contrario.

Machado (1995) identificou a base cognitiva e 0 mercado de trabalho como
categorias-chaves para a analise socioldgica das profissdes e acrescentou a
estes, o0 corporativismo como um elemento de identidade profissional.

Para Ellias (1987), uma atividade, uma profissdo em geral comporta uma
formacgéo especifica e um titulo emitido por uma escola, o exercicio da atividade
remunerada amparada por uma lei e a existéncia de uma corporacdo que

estabeleca um codigo de ética entre os pares.



A necessidade social da enfermagem transcende mesmo a organizacao
das primeiras sociedades humanas, uma vez que esta, identificada com o cuidado
ao ser humano sadio ou doente, em todas as fases da vida, é condicdo sine qua
non para a sobrevivéncia. Mas a profissionalizacdo desta atividade é evento
recente na historia.

O marco mundialmente aceito ou que se constituiu como hegemdnico na
l6gica ocidental para a profissionalizagdo da enfermagem € a abertura, por
Florence Nightingale, da Nightingale Trainning School for Nurses at St. Thomas
Hospital. Florence Nightingale € um simbolo —uma importante imagem e referéncia
profissional - que se confunde com uma pratica, uma heroina britanica na guerra
da Criméia, o que iniciou a Enfermagem Moderna em 1860, num modelo de
formacgé&o técnica e moral caracteristicos da era vitoriana. Em 1897, a Inglaterra
passou a proibir a contratacdo de enfermeiras nao qualificadas, mais um passo
para a profissionalizacdo da enfermagem. Miranda (1996). Trata-se de um marco
compromissado, que obedece a interesses e modos de compreensao identificada
com a racionalidade ocidental capitalista. A contribuicdo de Florence escreve-se
na expansao capitalista e esforcos em produzir disciplina, controle, hierarquizagéo
e eficacia nos resultados numa disputa politica, ideologica e militar. A expanséo
deste modo de acdo e compreensdo ndo se dissocia dos eventos e instituicdes
empenhadas em produzir uma hegemonia social e um modelo assistencial,
marcado pelo género feminino.

No Brasil, a atividade de enfermagem no periodo denominado de Brasil
Colénia e Brasil Império foi exercida por religiosos, escravos e ex-escravos e ex-
doentes. A sua atuacao se deu em instituicdes que os registros historicos apontam
como rudimentares até a chegada da Familia Real e elevacao do Brasil a sede do
Império Portugués. Mesmo a presenca da Corte portuguesa no Brasil e a
Independéncia do Brasil do dominio portugués nado reverteram esta situacdo. No
méximo, a atencdo era curativa e individualizada, inexistindo politicas publicas
para o setor. As existéncias de crises epidémicas e doencas endémicas nao
promoveram politicas ou acdes de Estado capazes de produzir efeitos gerais e de

médio prazo.



O fato mais significativo durante o nosso periodo imperial para o
desenvolvimento da enfermagem foi a chegada das irmas de caridade de séo
Vicente de Paulo da Francga para assumirem o novo Hospital da Misericérdia no
Rio de Janeiro, em 1852. Padilha (1998)%. Uma associacdo bastante produtiva do
Estado imperial com a Igreja Catélica Romana, como no caso da educacéo feita
pelos colégios catélicos.

Instalada a Republica, em 1889 e estremecidas as relacfes entre a Igreja
Catdlica e o Estado republicano, no primeiro ano do novo regime, as irmas de
caridade “abandonaram os doentes do hospicio”, na versao dos psiquiatras e dos
agentes governamentais. Uma vez mais foi nha Franca que o governo provisoério
buscou o caminho para a resolucdo da questdo da assisténcia de enfermagem;
assisténcia aos doentes e auxilio aos médicos. O primeiro movimento para suprir a
necessidade de enfermeiras foi a contratacdo de cinco enfermeiras leigas
francesas formadas. Durante todo o séeculo XIX, a Franca foi principal influéncia
cultural e cientifica para o Brasil. Oguisso, (2005).

A segunda iniciativa foi a fundacéo da primeira escola de enfermagem do
Brasil, a Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras do Hospicio Nacional
de Alienados®, o antigo Hospicio de Pedro I, transformado em Hospital Nacional
de Alienados, na Praia da Saudade, atual Praia Vermelha, no Rio de Janeiro.

O decreto 791 de 27 de setembro de 1890, que determina a criacdo da
Escola inicia a formacado escolar da enfermagem no Brasil, e € 0 primeiro passo
para a profissionalizacdo, no modelo proposto por Ellias (1987).

O estudo deste documento mostra que, apesar de criar a Escola anexa ao
hospicio, esta era “destinada a preparar enfermeiros e enfermeiras para hospicios
e hospitais civis e militares” do pais. Além de determinar a formagdo através de
um curso tedrico e pratico, 0 mesmo instrumento determina a preferéncia na
contratacdo dos formados pela escola e aposentadoria aos vinte e cinco anos de

servico.

2 As irmas de caridade também eram responsaveis pela assisténcia no hospital do exército, na
corte, desde 1868, conforme mostra Passos, (2000).

* Atual Escola de Enfermagem Alfredo Pinto da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
(EEAP/UNIRIO)



Os estudos realizados até o0 momento mostraram as extremas dificuldades
de funcionamento desta escola em seus primeiros anos. Certamente o Hospicio
nao oferecia condi¢des ideais para atrair e manter o alunado nas aulas, embora
uma bolsa de estudo e trabalho era uma das vantagens oferecida. Vale destacar
que os primeiros alunos eram os funcionarios do proprio hospital, em grande parte
imigrantes ibéricos e italianos; 67% dos requerentes a matricula em 1906,

conforme estudo de Espirito Santo, Moreira e Porto (2005).

Moreira (2005) identificou ainda outras iniciativas de formacdo de
enfermeiros no Brasil: o curso de enfermeiras da filial S&o Paulo da Cruz
Vermelha Brasileira em 1912 logo depois duas iniciativas na filial Rio de Janeiro;
1914 e 1916, fruto do impacto da ecloséo da Primeira Guerra Mundial, e o Curso
da Policlinica de Botafogo, em 1917.

Estas iniciativas demonstram o interesse no preparo formal e laicizacdo dos
agentes de enfermagem para responderem as demandas das instituices
assistenciais publicas, caritativas ou privadas, inspiradas nos modelos da Europa
e dos Estados Unidos da América, onde também j& existiam muitas escolas de
enfermagem anexas aos hospitais e desenvolvia-se a saude publica.

Este primeiro momento de profissionalizacdo da enfermagem €& marcado
pelas tentativas de dar utilidade em “uma nobre profissdo” para as mulheres,
como oferecer as 6rfas dos recolhimentos, particularmente da Santa Casa de
Misericérdia, uma oportunidade de formacao e trabalho.

Apesar de tdo generosos esforcos, a escola Iutou contra muitas
dificuldades: as oOrfas ndo se adaptaram ao regime disciplinar; ha sucessivas
criticas que a Escola néo teria funcionado regularmente até o ano de 1904/5 e
ainda nova interrupcdo em 1908, 1913, registros continuos s6 sao estdo
disponiveis somente a partir de 1920. Em 1921, dias antes da chegada da Missao
de Cooperagdo Técnica para o Desenvolvimento da Enfermagem (Fundagéo
Rockefeller) a Escola foi reorganizada e dividida em se¢des mixta e feminina.

Ha indicios também de que a enfermagem do Hospicio e dos hospitais

publicos para contagiosos foi uma opc¢ao de trabalho para imigrantes, na maioria,



homens jovens, oferecendo-lhes ainda a vantagem de obtencdo da cidadania.
Rodrigues (2005).

De outro modo, as escolas de enfermagem da Cruz Vermelha Brasileira e
as iniciativas religiosas mantinham-se exclusivamente femininas. Sobre este
aspecto, dois precursores meédicos da literatura de enfermagem brasileira nas
primeiras décadas do século XX, o Dr. Getllio dos Santos, diretor da Escola de
enfermeiras da Cruz Vermelha e Adolpho Possolo?, médico, autor do livro texto
para a Escola de Enfermeiras Alfredo Pinto afirmam suas convicgdes de

preferéncia ao género feminino para a enfermagem em seus respectivos livros.

(...) Seria perigoso abrir as portas aos homens cuja ambicdo ndo tem
limites, para essa instruccdo theorica-Préatica, embora modesta, que
garante a posse de um diploma de enfermeiro, a menos que se nao
guizesse fomentar, desenvolver, e mais ainda facilitar a terrificante praga
de “curandeiros” e charlatdes que ja nos assola.

A mulher é mais sincera nas suas aspiracdes, mais constante nos
surtos, de accdo bem mais comedida e, portanto, mais capaz de exercer
sem exorbitar, e dentro das suas atribuicdes, o dedicado mister de

enfermeira.” (Santos, 1928:17)

A introducao do modelo anglo-americano e a criacdo do Padrdo Anna Nery (1923-
1931)

Na década de 20 do século passado, uma grande reforma sanitaria liderada
pelo Departamento Nacional de Saude Publica (DNSP), dirigido pelo eminente
cientista Dr. Carlos Chagas, introduziu, através de uma missdo estrangeira
financiada pela Fundacdo Rockefeller’, o modelo Anglo-americano de
enfermagem na Escola de Enfermeiras/DNSP®, em 1923. Uma composicdo

peculiar das idéias originais de Florence Nightingale, do desenvolvimento da

* O livro Curso de enfermeiros teve sua primeira edicdo em 1920.

> Missdo de Cooperacédo Técnica para o desenvolvimento da Enfermagem no Brasil (1921-1931)
® Atual Escola de Enfermagem Anna Nery da Universidade Federal do Rio de Janeiro
(EEAN/UFRJ)



saude publica norte-americana e as adaptacfes necessarias a implantacdo no
Brasil. Sauthier (1996)

A demanda por profissionais de enfermagem qualificadas para o trabalho
de saude publica foi consequiéncia de uma conjuncao de fatores como as criticas
de intelectuais e cientistas brasileiros a lastimavel situacdo da saude no interior do
Brasil evidenciada pelos efeitos devastadores da epidemia de gripe espanhola, em
1918 e das endemias que assolavam o pais como a tuberculose que clamavam
por agentes qualificados e agdes intensivas. Outro fator fundamental foi a atuacéo
no Brasil da Fundacédo Rockefeller que vinha financiando bolsas de estudos para
sanitaristas brasileiros que nos EUA tomaram conhecimento dos avancos da
saude publica e da atuacdo das enfermeiras na América do Norte.

A Escola de Enfermeiras do DNSP, organizada pelas americanas da
Rockefeller, seguia as recomendac¢des do Nursing and Nursing Education in the
United States, o Relatorio Goldmark, elaborado pelo Committee for the Study of
Nursing Education que vinha trabalhando desde 1919, sob os auspicios da mesma
Fundacdo Rockefeller, publicado em 1923. Educacéo sanitaria e a beira do leito. A
primeira turma, “as pioneiras”, se formou em 1925. Algumas das ex-alunas foram
agraciadas com bolsas de estudos da Rockefeller e partiram para os EUA e
Canada para dar prosseguimento aos estudos no Hospital Geral de Filadélfia, do
Teachers College da Universidade de Columbia, e na Escola de Enfermagem da
Universidade de Toronto, e ao retornarem formaram a primeira geracdo da
lideranca nativa e assumirem os destinos da nova profissdo. Santos e Faria
(2004).

Na nova organizacao sanitéria, a partir de 1927, todo o trabalho de visitagdo
sanitaria passou a ser feito por enfermeiras diplomadas. Souza e Amorim (2005).

Ainda nas dependéncias da Escola de Enfermeiras foi fundada a
Associacao Brasileira de Enfermeiras Diplomadas, em 1926, que originou a atual
Associacao Brasileira de Enfermagem (ABEn), aceita no Conselho Internacional
de Enfermagem no congresso mundial de Montreal em 1929.



Durante quase 50 anos a Associacao Brasileira de Enfermagem foi o Unico
orgao de classe representativo da enfermagem, lutando pelo reconhecimento legal
e social da profissé@o, e apoiando a capacitacédo profissional e a difusdo cientifica.

Podemos identificar na ABEn, o segundo elemento de forte apoio ao
processo de profissionalizacdo da Enfermagem no Brasil; a corporacdo, como o
espaco da afirmacao da identidade, e luta coletiva pelos interesses da classe.

Em 1931, com o fim da misséo estrangeira, a Escola ndo foi inserida na
Universidade do Brasil, conforme se esperava. Entretanto, foi elevada a condicéo
de padrdo nacional; o “Padrdo Anna Nery”, em 1931, através do decreto
20.109/317.

Do ponto de vista da regulacdo e fiscalizagdo, o exercicio da enfermagem
da medicina, odontologia, medicina veterinaria e das profissdes de farmacéutico e
parteira foram definidos pelo decreto 20.931/32.

Este panorama geral da trajetoria da Enfermagem pode mostrar alguns
temas que perpassam ao desenvolvimento da Enfermagem e da saude no Brasil
da Gltima década do século XIX ao inicio da terceira década do século XX®,

Durante o periodo, a definicdo dos contornos desta profissdo como o grau
de instrucdo, os modelos de formacdo; maior ou menor grau de autonomia, e a
conseqguente insercdo no mercado de trabalho geraram acaloradas discussdes
entre os defensores desta ou daquela posicdo e produziram resisténcias e
aliancas entre os grupos, inclusive por dentro da propria enfermagem.

Um movimento importante de nota é a assuncao e unificacdo progressiva
pelo Estado nacional da saude, a partir da Proclamacdo da Republica, da
unificacdo e crescente especializagdo dos servicos na Diretoria-Geral de Saude
Publica em 1897, até a criacdo do Ministério dos Negdcios da Educacao e Saude
Publica, em 1930.

" Regula o exercicio da enfermagem no Brasil e fixa condicbes para a equiparacéo das escolas de
enfermagem e instrucdes relativas ao processo de exame para revalidacdo de diplomas

# Um ponto critico nesta trajetéria é o longo processo de organizac&o da profissdo em categorias e
a exclusdo de elementos sem formacdo, ou com instrucdo insuficiente para o exercicio de
atividades de enfermagem, processo que se encontra em fase final na primeira década do século
XXI.



No inicio da década de 30, a Enfermagem contava com varias escolas de
formacdo, publicas, privadas e religiosas que se viram forcadas por instrumento
legal a adotarem o Padrao Anna Nery como modelo, em busca da equiparagéo e
reconhecimento dos diplomas por elas emitidos.

As enfermeiras Anna Nery foram chamadas a organizar os servigos de
enfermagem e escolas por todo o pais e enfrentaram grandes dificuldades de
introduzir além da formacéo técnica, uma nova ética corporativa e hierarquia de
saber no campo da saude. Silva Junior (2000).

Foi este 0 modelo vitorioso contra os defensores da manutencdo das
posicdes tradicionais de inferioridade da enfermagem, um trabalho exercido
majoritariamente por mulheres, na sociedade.

No esquema proposto por Ellias (1987) faltava ainda um elemento
fundamental para a conformacéo da profissdo, uma lei do exercicio e fiscalizacdo
da prética, que pudesse amparar a atuacdo dos legitimos detentores do saber-
fazer, ampliar o campo e impedir 0 acesso e punir os charlatdes, os praticantes do

exercicio ilegal, o que s6 foi obtido em etapas posteriores®.

Consideracdes Finais

Por tratar-se de uma atividade imprescindivel a sobrevivéncia e
recuperacdo das pessoas em todas as fases da vida, esta pratica, o cuidado, é
talvez tdo antiga quanto a humanidade, entretanto, a profissdo, como a
entendemos hoje, data de menos de 150 anos e no Brasil, 115 anos, considerados
0s marcos do inicio do preparo formal — escolar- ocorridos na Inglaterra em 1860 e
no Brasil em 1890.

Desde os finais do século XIX e o inicio dos anos 30, a primeira republica, a
enfermagem experimentou o seu nascedouro como profissdo no Brasil. Desde o
primeiro momento ha o interesse do Estado, das religides de dos médicos em

feminilizar a profissdo, até entdo exercida indistintamente por homens e mulheres.

® BRASIL. 1949. Lei n° 775/49. Dispde sobre o ensino de enfermagem no Brasil e da outras
providéncias. E BRASIL. 1955. Lei n° 2.604/55 Regula o exercicio da enfermagem profissional.



As iniciativas de profissionalizacdo seguem o esquema descrito por Elias (1987),
ou seja, partiram da formacédo escolar, com vistas a alcancar a lei de protecdo da
corporagdo. No periodo estudado varios modelos concorreram e abrigados no
mesmo Estado Nacional, na mesma cidade, a Capital da Republica, em 1931
coexistiam a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto: para homens e mulheres, com
base na assisténcia hospitalar e higiene mental, dirigida por médicos e a Escola
de Enfermagem Anna Nery, para mulheres, baseada na saude publica, dirigida por
enfermeiras. O Ultimo modelo foi adotado como padrdo nacional a ser seguido por
todas as demais escolas, embora néo tivesse ainda galgado a universidade como
parece ter sido o desejo das americanas que partiam.

Os estudos empreendidos pelos grupos de pesquisa de historia da
enfermagem vém buscando desvendar e interpretar os multiplos aspectos que
compuseram esta trajetoria.

Este trabalho tedrico de interpretacdo e resignificacdo da enfermagem na
sociedade brasileira € um campo fecundo de labuta intelectual para os
enfermeiros e outros pesquisadores interessados na histéria da salude e das
doencas, das profissdes, das politicas publicas para assisténcia, do trabalho
feminino, entre outros, que demandam diferentes abordagens metodologicas e
uso das mais variadas fontes documentais. Trata-se de um campo ainda pouco
explorado, mas com grandes possibilidades e que ja mostra resultados

animadores.
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CONFERENCIA — TEMA I

SAUDE E ENFERMAGEM NA PRIMEIRA REPUBLICA

Lina Faria'®

Luiz Antonio de Castro Santos'!

A constru¢ao de uma identidade profissional

Em funcdo da falta de enfermeiras graduadas em S&o Paulo, até
aproximadamente a segunda metade dos anos de 1940, as autoridades sanitarias
deram preferéncia a formacédo de educadoras ou “visitadoras”. Ao contrario do que
acontecia nos Estados Unidos, o numero reduzido de profissionais de saude
publica (diplomadas pela Escola Anna Nery, criada em 1923) praticamente
impossibilitava a atuacdo dessas profissionais em escala nacional. O primeiro
curso de Educacdo Sanitaria®? foi criado, entdo, em 1925, no Instituto de Higiene
de S&o Paulo — embrido da atual Faculdade de Saude Publica da Universidade de
Sao Paulo. S6 em 1942, seriam criados o Servico de Enfermagem do Instituto de

Higiene e a Escola de Enfermagem da Universidade de Sao Paulo. O Curso de

19 Historiadora, Pesquisadora-Fapesp de Pés-Doutorado, Departamento de Politica Cientifica e Tecnoldgica,
Unicamp, E-mail Ifaria@ige.unicamp.br. Este trabalho faz parte da producdo cientifica de nosso grupo de
trabalho no Diretorio de Pesquisas do CNPg.

1 s0ciblogo, Professor Adjunto do Instituto de Medicina Social da UERJ. E-mail lacs@ims.uerj.br.

2 A preocupagdo com o conhecimento da realidade social, com as condigbes sanitarias das
populacbes carentes de servicos ambulatoriais e a relacdo com estas comunidades foi uma
caracteristica importante deste modelo de salude publica - que denominava “sanitarismo social”. O
curso oferecido pelo Instituto definiu 0 modelo de acdo no campo higienista-educacional no estado
de Sé&o Paulo, na primeira metade do século 20, e consubstanciou-se numa das expressdes da
nova politica de salde publica, que entendia os problemas de higiene como resultantes, em boa
medida, da falta de educacdo sanitaria. Neste sentido, a possibilidade de eliminacdo de graves
problemas sanitarios se daria através da acéo educativa, da adocéo, pela populacéo, de medidas
preventivas de cuidado com o corpo e o meio ambiente e de medidas profilaticas de controle das
doencas infecciosas.Ver CASTRO SANTOS, Luiz A. de e FARIA, Lina R. de (2006) “Meia palavra
sobre o ensino da salde publica em S&do Paulo: os primeiros tempos”. Sdo Paulo: Boletim do
Instituto de Saude, BIS. No prelo.
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Educadoras Sanitarias teve grandes percalcos, a partir da implantacédo da Escola
de Enfermagem na Universidade de Sédo Paulo. Logo vieram a tona questdes de
hierarquia profissional e competéncia técnica. Com o passar dos anos, a lideranca
profissional das enfermeiras diplomadas tornou-se incontestavel, e as educadoras
eram vistas como enfermeiras “informais”, como se lhes faltasse um treinamento
profissional de peso.

O debate sobre a formacdo do campo da enfermagem, como profisséo
“feminina”, remete diretamente aos pressupostos tradicionais sobre o género,
desde o século 19. Segundo Leibowitz (1975)*3, as diferencas de anatomia entre
homens e mulheres foram, durante séculos, interpretadas como intimamente
relacionadas as diferencas nas capacidades emocionais e intelectuais, bem como
em relacdo as habilidades fisicas. Neste sentido, as tarefas e os papéis
designados para homens e mulheres na sociedade tinham como base estas
aptiddes. Segundo a autora, a visdo da anatomia humana como “destino” estava
presente nos debates cientificos até meados do século 20. Foi esse, de fato, um
ponto de vista recorrente entre as primeiras liderangas da Enfermagem Moderna,
particularmente na Europa'*. O pensamento de Florence Nightingale -
considerada a fundadora da Enfermagem Moderna -, nesse sentido, € bem
conhecido. “O cuidar dos doentes € uma tarefa que sempre coube a mulher e
sempre |lhe deve caber” (apud Chagas: 1922: 5)*.

A mulher enfermeira projetou-se para o interior do mundo das profissdes
emergentes do século 20. Tanto a profissdo da enfermagem quanto o predominio
quase exclusivo ali conquistado se constituem a partir das primeiras décadas do
século passado. Mesmo quando assumia oficios que se somavam as atividades
familiares - como a producédo artesanal ou o trabalho assalariado - o trabalho

feminino era ainda fundamentalmente restrito ao ambiente doméstico até os

¥ LEIBOWITZ, Lila (1975) “Perspectives on the evolution of sex differences”. Toward an
Anthropology of Women. Monthly Review Press. New York and London.

4 Segundo Schultheiss, na Franga as liderancas femininas tentavam provar que o homem néo era capaz de
tornar-se um bom enfermeiro e somente a mulher tinha aptiddo para tal atividade. SCHULTHEISS, Katrin
(2001) “Class, gender and Professional identity”. Bodies and Souls. Politics and the professionalization of
nursing in France, 1880-1922. London, England: Harvard University Press. Cambridge, Massachusetts.

> Ver CHAGAS, Carlos (1922) “A enfermeira moderna. Apelo as mocas brasileiras”. Rio de Janeiro:
Oficinas Gréaficas da Inspetoria de Demografia Sanitaria, Educagdo e Propaganda. Departamento Nacional de
Saude Publica, pp. 1-10.



inicios da industrializacdo européia. E verdade que até ha bem pouco a
enfermagem era conhecida por algumas correntes da sociologia como uma

“quase-profissao”*®

, em razao da falta de autonomia ou da subordina¢do a outros
profissionais, mas também é verdade que as discipulas de Florence Nightingale
comecaram a assumir papéis que antes eram desempenhados pelos homens.
Numa Iuta que teve Ilugar especialmente nos Estados Unidos — onde,
diferentemente da Inglaterra, as enfermeiras cedo criaram suas proprias
organizagOes profissionais e faziam o recrutamento em bases mais abrangentes
do que as “well-born ladies” educadas nos hospitais de Londres - a enfermagem e,
particularmente, a enfermagem de salde publica permitiu as novas profissionais
conquistarem espacos de autonomia e legitimidade diante da hierarquia médica®’.
Florence Nightingale organizou, em 1859, o primeiro Curso de Treinamento
para Enfermeiras em Londres, no Hospital Sdo Thomaz. La demonstrou, “o valor
da enfermeira inteligente e habilitada, abrindo caminhos a mulher para servir a
humanidade”. Depois do estabelecimento desta primeira escola, outras foram
organizadas nao sO na Inglaterra, mas nos Estados Unidos e em outros paises.
“E, onde quer que um tal programa tenha sido bem concebido e bem executado
nunca deixou de atrair grupos de mulheres, que estabeleceram tradicbes de
elevados ideais e de devotamento profissional”*®. No inicio do século 20, havia
nos Estados Unidos cerca de 100 mil enfermeiras trabalhando nas mais diversas
especialidades e cerca de 50 mil alunas inscritas nas 1.585 escolas registradas™®.

® Sobre este tema, consultar FREIDSON, Eliot (1975).

" DAVIES, Célia (1983) “Professionalizing Strategies as Time-and Culture-Bound: American and
British Nursing, Circa 1893". Lagemann, Ellen Condliffe (editor) Nursing History. New Perspectives,
New Possibilities. Teachers College, Columbia University. New York and London.

7~ Ver CHAGAS, Carlos (1922), pp. 1-10.

' Ver CHAGAS, Carlos (1922) “A enfermeira moderna. Apelo as mogas brasileiras”. Rio de
Janeiro: Oficinas Graficas da Inspetoria de Demografia Sanitaria, Educacdo e Propaganda.
Departamento Nacional de Saude Publica, pp. 1-10.

¥ Uma grande proporcdo dessas escolas, do mesmo modo que no campo da medicina, estavam
abaixo dos niveis profissionais que seriam adotados, neste Ultimo campo, apds o Relatério Flexner
e, na enfermagem, em decorréncia das criticas feitas no Relatério Goldmark, de 1923. Ver
GOLDMARK, Josephine (1923) Nursing and nursing education in the United States. New York: The
Macmillan Company.



Essa mudanca de perspectiva em relagdo ao sexo feminino deve ser
entendida, segundo Paicheler®® (1995), como parte de um conjunto de
transformacdes sociais, politicas, culturais e econémicas, onde a mulher passa a
assumir papéis que antes eram reservados aos homens. Na Franca, segundo
Schultheiss (2001), eram grandes as resisténcias entre os enfermeiros a atuacao
da mulher nos hospitais. Para eles, a “feminizacdo” da enfermagem traria
desprestigio a profissao.

A entrada mais efetiva da mulher no mercado de trabalho foi possivel em
virtude das mudancas que vinham ocorrendo no mundo, desde final do século 19.
Além disso, a rigida diferenciacdo de papéis sociais, atribuidos aos homens e as
mulheres, ja ndo canalizava 0S novos rumos e comportamentos sociais (Paicheler,
1995: 5-6). Neste cenario de transformacfes do papel feminino na sociedade -
tanto nos Estados Unidos como em paises europeus, principalmente Inglaterra e
Franca - as primeiras mulheres a atuarem no campo cientifico e profissional
representaram um papel importante nos debates sobre a natureza da sexualidade
feminina. O momento era de grandes mudancas e disputas. Por um lado, as
visitadoras sanitdrias e as enfermeiras, que ganhavam cada vez mais o
reconhecimento publico. Por outro, a entrada da mulher na medicina. A oposicao a
entrada de mulheres nesse campo era muito forte entre os médicos. E, apesar de
iniciativas pioneiras como de Louise Bourgeois - que escreveu manuais sobre
temas ligados a mulher - foram os homens, que, segundo Rohden, inauguraram,
na medicina, os rudimentos da obstetricia e ginecologia modernas (Rohden,
2001:46)'. No entanto, o surgimento de uma “medicina da mulher”, a criacéo de
novas maternidades, hospitais, dispensarios e enfermarias, no final do século 19 e

inicio do 20%, abriria caminhos para essas mulheres dispostas a enfrentar as

2 PAICHELER, Geneviéve (1995) “Présentation. Les professions de soins: territoires et
empiétements”. Sciences Sociales et Santé, vol. 13, (3).

2 ROHDEN, Fabiola (2001) Uma ciéncia da diferenca: sexo e género na medicina da mulher. Rio
de Janeiro: Editora Fiocruz.

2 Em virtude do préprio desenvolvimento das areas de ginecologia e obstetricia, lembra Rohden
(2001: 43-53). E, ainda, em virtude do desenvolvimento da saude publica, de modo geral, como
retrata George Rosen. ROSEN, George (1976) A history of public health. New York: MD
Publications, INC.



hostilidades dos médicos, mas, principalmente, dispostas a demarcar um territorio
de decisfes e atuacao que nao fosse tutelado pela profissdo médica.

Na Franc¢a, segundo Schultheiss (2001), os primeiros anos do século 20
sdo marcados pela luta das enfermeiras pelo auto-reconhecimento profissional. A
énfase no treinamento e no credenciamento culminou no estabelecimento de
instituicdes voltadas para a formacdo desta nova categoria, seguindo um modelo
de profissionalizacdo baseado na “feminizacdo” da atencdo ao paciente. A
questdo das relacdes de género no trabalho hospitalar foi sempre um tema
polémico na Franca. A visdo que se tinha na época, entre os médicos, era de que
uma mulher solteira ndo podia ser um ator social responsavel fora do contexto
religioso (Schultheiss, 2001: 125).

Na América Latina, a crescente urbanizacdo, o aparelhamento do Estado,
as ideologias de modernizacdo e de construgcdo nacional e o surgimento das
grandes epidemias - como a febre amarela, a malaria, a tuberculose e a
ancilostomiase - criaram novas possibilidades para as educadoras sanitarias e,
mais tarde, para as enfermeiras de saude publica e, neste mesmo compasso, para
o trabalho feminino. No cenario brasileiro, a partir do final dos anos de 1920 a
visitadora sanitaria foi adquirindo prestigio profissional, cada vez mais reconhecida
como um ator importante dos servicos de saude publica. Seu espaco diante da
autoridade médica, ainda que reduzido, tinha status legitimo. Isto se devia, em
parte, por ter conseguido reivindicar algum monopdlio sobre uma area do
conhecimento - a “educacdo sanitaria” -, em particular, e, em parte, por sua
atuacdo nos centros de saude, postos de higiene e atividades de visitacdo. Falar
sobre a formagdo de recursos humanos neste periodo exige colocar em destaque
a expanséo do papel da mulher na sociedade brasileira - em especial da visitadora
sanitaria e da enfermeira de saude publica.

Um exemplo pioneiro foi a Escola de Enfermeiras do Departamento
Nacional de Saude Publica (DNSP) — embrido da atual Escola Anna Nery — criada
em 1921 por Carlos Chagas. Esta instituicdo foi uma das primeiras a valorizar o
trabalho feminino. Carlos Chagas afirmava, nesta época: “sem nenhum exagero

asseguramos que nao se poderda mais admitir uma administracdo sanitaria



moderna, a qual falte esse 6rgdo valioso de acao, representado pela enfermeira

visitadora”?3.

N&o foi apenas a Escola Anna Nery que possibilitou a enfermagem de
saude publica projetar-se como area de conhecimento e atividade profissional
valorizada. Em Séo Paulo, o fruto deste esforco inicial veio com a criagcdo, em
1925, do Curso de Educacdo Sanitaria. A necessidade premente de enfermeiras
para trabalhar nas campanhas sanitarias e, ainda, a longa duracdo do curso de
enfermagem, conduziram a criacdo do Curso de Educacdo Sanitaria, com
requisitos menos exigentes de formacao. Este curso teria duracdo de um ano e
seis meses e ofereceria experiéncia tedrica e pratica as visitadoras. Aos poucos,
as visitadoras de higiene foram sendo substituidas por enfermeiras graduadas
pela Escola de Enfermagem da Universidade de S&o Paulo, a partir da segunda
metade dos anos de 1940.

Mas, era indiscutivel a importancia das visitadoras de saude publica. Os
centros de saude e postos de higiene dispunham de numero igual de médicos e
visitadoras e a falta de visitadoras em um centro ou posto ja os caracterizava
como “subposto”. O centro de saude permitia as visitadoras sanitarias exercer
determinadas atividades relativamente independentes da supervisao e orientacédo
dos médicos.

Nos servigcos de higiene infantil a presenca feminina era marcante. As
visitadoras e, mais tarde, as enfermeiras de saude publica, ficavam encarregadas
de levar as maes todos os preceitos necessarios a criacao de seus filhos. Ficavam
encarregadas ainda de verificar quaisquer condicdes patolégicas ou anomalias
organicas existentes nas criancas, e finalmente responsabilizava-se por todas as
providéncias relativas aos problemas de higiene em um distrito sanitario. Quanto a
sua atuacdo nos servicos de combate a tuberculose encontra-se ali, ainda
segundo Carlos Chagas, um “exemplo valioso de atividade das enfermeiras
visitadoras. Ai, mais do que em qualquer outro ramo da administracdo sanitaria,

n24

sua funcdo é preponderante e imprescindivel E, ainda: “na luta contra a

2 0 Jornal, Rio de Janeiro, sete de abril de 1922. Ver também Biblioteca Virtual Carlos Chagas
www.prossiga.br/Chagas. Acesso em 01 de junho de 2006.
** Ver nota 14.
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tuberculose melhor se experimenta e mais eficazmente se exercita a atividade da
enfermeira visitadora. O combate ao contagio, [...] constitui a base primordial da
luta contra a doenca; e nessa orientagdo, [...] cabe a palavra carinhosa e
persuasiva da enfermeira visitadora, cabe a forgca de sua inteligéncia a ao poder
soberano de seu coracéo, realizar a obra abencoada [...]"*. Estava ali o embrido
da atuacao ainda mais destacada da enfermagem de saude publica na Campanha
Nacional contra a Tuberculose, em todo o pais, a partir da década de 1940.

Tanto quanto nos servigos da Tuberculose, nos servigos de higiene rural
cabia a visitadora sanitaria introduzir “habitos e costumes de civilizacao”, tarefa
considerada imprescindivel. Em artigo publicado na Revista Anais de
Enfermagem, Evandro Chagas — irméo de Carlos Chagas — chama a atencao para
o papel decisivo desta profissional na assisténcia médica e na educac¢do sanitaria.
Embora reconhecesse que seria mais facil a atuacdo masculina nas areas
interioranas do pais, em virtude das condi¢des adversas a mulher, acreditava que
somente ela seria capaz de “vencer as tradicbes e 0s preconceitos das
populacdes rurais, mais habituadas a verem na obra publica a acdo perseguidora

do que a atividade protetora e benfazeja”?°.

Consideracoes finais

Desde os tempos do surgimento da enfermagem profissional no Brasil, ha
mais de 80 anos, a forte “feminizacdo” da profissdo coloca interessantes desafios
para a discussao politica e sociologica: pois, além de ndo constituir uma profissao
subalterna, por “razbes de género”, vem se firmando no espaco das ciéncias da
saude e das profissbes. Estamos diante de uma atividade de ensino e de um
desempenho profissional controlados, em grande parte e com indiscutivel éxito,
por mulheres. No Brasil, trabalhos recentes procuram refletir sobre a marcante
presenca de mulheres nas ciéncias e profissbes da saude e, a0 mesmo tempo,

tentam resgatar a trajetoria de vida e profissional de algumas pioneiras como

> \Ver CHAGAS, Carlos (1922), pp. 1-10.
% CHAGAS, Evandro (1938) “Enfermagem em face do problema rural do Brasil’. Annaes de
Enfermagem, ano 6, (15), pp. 5-7.



Maria Augusta Generoso Estrela, Maria Antonietta de Castro, Ruth Sandoval
Marcondes, Edith de Magalhdes Fraenkel, entre outras. A0S poucos essas
pioneiras foram se destacando como “role models” e se distanciando daquela
imagem construida por uma ideologia profissional que Ihes negava o desempenho
de atividades de cuidar e de curar. Aquelas que optaram em seguir a carreira na
medicina desafiavam os valores e normas vigentes, que entendiam ser esta uma
profissdo masculina, imprépria para o sexo feminino. As que optavam pela carreira
de educadoras ou enfermeiras viam-se diante do desafio de demarcar um territorio
de decisbes e atuacdo, que ndo fosse simples “poder delegavel” pela profissao
médica. Estas mulheres suportaram as pressdes sociais e ampliaram seu espaco
de atuacao, se afirmando cada vez mais por meio da competéncia profissional e
da busca de uma identidade associativa e coletiva.



A ENFERMAGEM DA CRUZ VERMELHA BRASILEIRA E A GRIPE
ESPANHOLA NO RIO DE JANEIRO: ATUACAO E REPERCUSSAO

Ana Paula Costa Alves”

Ana Claudia de Souza Barboza™
Fernando Porto”™

Osnir Claudiano da Silva Junior™
Wellington Mendonca de Amorim”™

Introducéo: A Cruz Vermelha Brasileira (CVB) foi fundada em 1908, e tinha como
uma de suas missodes, contribuir para a melhoria da saiude da comunidade;
prevencdo de doencas e o alivio do sofrimento, através de programas e servicos,
adaptados as necessidades e peculiaridades nacionais e regionais. Nesta
perspectiva, foram criados o Curso de Enfermeiras Voluntarias, em 1914 e a
Escola Pratica de Enfermeiras da CVB, em 1916. Objeto: a participacdo das
enfermeiras da CVB/RJ no atendimento as vitimas da gripe espanhola, em 1918.
Objetivos: descrever as circunstancias em que ocorreu a gripe espanhola no Rio
de Janeiro; analisar a participacédo das enfermeiras da CVB/RJ durante a epidemia
e discutir a contribuicdo da atuacdo desta categoria durante a epidemia para a
visibilidade social das enfermeiras da CVB/RJ. Metodologia: Estudo histérico-
social. Fontes primarias: relatorio institucional/CVB e artigos da imprensa escrita e
ilustrada. Foi utilizado um instrumento para a coleta dos dados. Para a
triangulacdo dos dados, foi utilizada literatura sobre histéria da enfermagem e do
Brasil. Resultados: Ao término da 1% Guerra Mundial, o pais foi assolado pelo
flagelo da gripe espanhola e o Distrito Federal foi vitimado com centenas de
pessoas. Este acometimento necessitou de atendimento além do que a saude
publica do pais poderia disponibilizar. Neste sentido, foi que as enfermeiras da
CVB contribuiram em um herculeo trabalho de atendimento as vitimas nas
dependéncias da Instituicdo, tanto nos cuidados de enfermagem como na
distribuicdo de alimentos. Esse atendimento das enfermeiras da CVB teve sua
repercussao na imprensa ilustrada ao divulgar fotografias das enfermeiras e do
diretor da Instituicdo. Conclusbes: A CVB vem em 1918, dizer a que veio,
cumprindo seus principios institucionais nas calamidades e em tempo de paz, por
meio da bondade e caridade.

Descritores: Historia da Enfermagem. Cruz Vermelha. Saude Publica.

* Aluna do 8° periodo de graduacdo em Enfermagem da EEAP/UNIRIO. Bolsista PIBIC/CNPg. E-
mail: anapaula.costaalves@gmail.com.

** Aluna do 8° periodo de graduacdo em Enfermagem da EEAP/UNIRIO. Bolsista IC/UNIRIO.

" Professor da EEAP/UNIRIO e pesquisador do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem.
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ABRIGO DO CRISTO REDENTOR:
A RECONFIGURACAO DA EQUIPE DE ENFERMAGEM (1987 -1995)

Angela Maria Guimardes Gomes’

Introducdo: Esta pesquisa refere-se a reconfiguracdo da enfermagem em uma
instituicdo asilar, tendo como inicio na historia da enfermagem a participacdo das
religiosas, posteriormente, a contratagdo da primeira enfermeira em 1975, dando
continuidade com a formacédo da primeira equipe de enfermeiros e finalmente a
criacdo do cargo de supervisores de enfermagem. Menciona ainda a participagao
da Extinta LBA que levou a mudanca da razdo social da instituicdo que passa a
denominar-se Centro de Promocao Social Abrigo do Cristo Redentor, tornando-se
uma instituicdo publica do governo federal passando a atender somente idoso.
Tem como objetivos: Analisar estratégias implementadas pelos enfermeiros para
conquistar espaco no servico e discutir a reconfiguracdo do servico de
enfermagem na instituicdo. Metodologia: trata-se de um estudo do tipo histérico
social, cujo cenario € uma instituicdo asilar, situada em Higiendpolis, no Rio de
Janeiro. Tendo como fontes primarias: depoimentos de profissionais que atuaram
na instituicdo, acrescido de documentos, decretos, e livros de registros
pertencentes ao arquivo da instituicio. Como fontes secundarias: teses,
dissertacOes, e livros sobre a histéria da enfermagem, e da instituicdo. Analise
parcial: resultados preliminares mostram que, em 1987, com a contratacdo de
quatro enfermeiros, deu-se a implantacdo da primeira equipe de enfermeiros e a
criacdo do quadro de supervisores de enfermagem na Instituicdo. Essa
contratacdo contribuiu para melhorias na assisténcia de enfermagem, através da
co-participacao desses enfermeiros na elaboracdo, coordenacéo e supervisdo no
servico, treinamento dos profissionais de enfermagem e implementacéo de planos
assistenciais, valorizando as atribuicbes dos enfermeiros, que anteriormente nao
eram reconhecidas.

Descritores: Enfermeiro, ldoso. Histéria da Enfermagem

Enfermeira do Centro de Promoc¢éao Social Abrigo do Cristo Redentor —
antidima@yahoo.com.br;_amggl@globo.com
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PSIU! PRECISAMOS DE SILENCIO: REPENSANDO A TEORIA
AMBIENTALISTA DE FLORENCE NIGHTINGALE

Antonia Regina M. Fernandes Sena’
Eric Gustavo Ramos Almeida

Aline Marinho da Silva™

Vanessa Goés

Luciana Ellen™

O objeto deste estudo € a reflexdo acerca do ruido, um dos principios da Teoria
Ambientalista de Florence Nightingale, para julgar a adequacéo da teoria a pratica
do cuidado hospitalar, tendo como foco de analise o ambiente, o profissional
enfermeiro e o cliente, resgatando a importancia do ambiente terapéutico. O
ambiente é o local onde as pessoas vivem crescem, reproduzem-se € morrem em
constante interacdo com a natureza por isso Florence dizia que o ambiente
hospitalar deveria ser livre de influéncias externas que afetavam a vida e o
desenvolvimento de um organismo, capazes de prevenir, suprimir ou contribuir
para a doenca e a morte. Objetivos: buscar entendimento mais amplo acerca do
ruido hospitalar nos dias atuais, e revisar 0s estudos realizados pelos enfermeiros
e responsaveis por esse agravo no ambiente. Trata-se de um estudo historico,
descritivo com abordagem qualitativa cujo foco € a analise documental referente
as publicacbes de estudos acerca do ruido hospitalar no periodo de 2000 a 2005
gue se encontram indexados no banco de dados LILACS e em algumas revistas
de enfermagem brasileira. Evidenciou nos resultados parciais a preocupacédo do
profissional no que tange ao local da constru¢cdo do hospital, os varios tipos de
ruidos que sao convividos diariamente no ambiente hospitalar como compressores
de ar, televisores, radio etc. e trazem a importdncia da manutencdo de um
ambiente terapéutico como Florence preconizava ha dois séculos.

Descritores: Enfermagem; cuidado; ambiente.

“ Professora Mestre do Departamento de Enfermagem da Universidade Gama Filho e Universidade
Castelo Branco. Tel: 9526739 E maill: antoniasena@ig.com.br.

™ Académico de Enfermagem do 4° periodo da Universidade Gama Filho

" Académica de Enfermagem do 8° periodo da Universidade Gama Filho.

" Académicas de Enfermagem do 8° periodo da Universidade Castelo Branco

“** Académicas de Enfermagem do 8° periodo da Universidade Castelo Branco



O IMPACTO DA LEI 775 NA FORMACAO PROFISSIONAL DA ESCOLA DE
ENFERMAGEM ALFREDO PINTO (1950 - 1956)

Bernardo Assis Monteiro®’
Wellington Mendonca de Amorim?®

7

Introducdo: O objeto desta pesquisa € o impacto na formacgéo profissional da
Escola de Enfermagem Alfredo Pinto frente as exigéncias da legislacdo do ensino
de enfermagem no Brasil (1950-1956). Objetivos: Identificar as circunstancias da
lei 775/49 que regulamentou o ensino de enfermagem no Brasil; e analisar as
estratégias adotadas pela direcdo da EEAP para a formacédo profissional frente a
Otica da nova padronizacdo do ensino de enfermagem no pais. Metodologia:
Estudo de natureza histérico-social, utilizando a analise documental. Fontes:
Arquivo Setorial Enf* Maria de Castro Pamphiro da EEAP/UNIRIO e o Centro de
Documentacgdo da Casa de Oswaldo Cruz (FIOCRUZ). Para coleta e analise dos
dados, foi elaborado um instrumento de coleta de dados baseado na grade
curricular da lei. Resultados e Conclusdes: A EEAP mostrou estar preparada para
a chegada da nova lei, valeu-se de estratégias e aliancas para atender as suas
exigéncias, para tanto, teve o apoio da Escola Anna Nery que prestou importante
auxilio nesse periodo de adaptacao.

Descritores: histéria da enfermagem, educacéao, escola de enfermagem.

2" Académico de Enfermagem do 9° periodo da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro
— UNIRIO. Bolsista de Iniciacdo Cientifica do Laboratério de Pesquisa em Histéria da Enfermagem
(Laphe).Endereco para correspondéncia: Rua: Assis Bueno 28/301. Botafogo. Rio de Janeiro — RJ
Cep: 22280-080. tel: (21) 88868441. Email: bassis21@hotmail.com

%8 professor da EEAP?UNIRIO e Pesquisador do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem.
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O MOVIMENTO DE EXPANSAO DOS CURSOS SUPERIORES DE
ENFERMAGEM NA REGIAO NORTE DO BRASIL

Bruna Rocha da Silva’
Suely de Souza Baptista

Introducdo: o objeto deste estudo é a reconfiguracdo da vinculag&o institucional
dos cursos superiores de enfermagem na regido Norte do Brasil. Objetivos:
levantar o nimero de cursos superiores de enfermagem na regido Norte do Brasil;
analisar os diversos modos de vinculagao institucional desses cursos nos setores
publico e privado; discutir as influéncias do contexto historico-social no movimento
de expansédo e diversificacdo desses cursos. Metodologia: pesquisa historico-
social, com abordagem quantitativa. Fontes primérias: - site do Inep;
questionarios aplicados as escolas de enfermagem. Fontes secundarias: relatorios
de pesquisa, jornais, artigos, livros, dissertacoes, teses, sites que abordam a
tematica em estudo. Resultados e Conclusdes: a regido Norte possui uma grande
extensao territorial com graves problemas de infra-estrutura, principalmente nas
areas de energia, comunicacao, transporte, educacao, saude. No que se refere ao
campo de enfermagem, em 2005, esta regido possuia 23 cursos, sendo a menor
concentracdo numeérica de cursos superiores entre as cinco regides brasileiras, ou
seja, aproximadamente 5% do total de cursos de todo o pais. Destes, 13 eram
vinculados ao setor privado (56%) e 10 ao setor publico (44%). De 1944 até 1999
(56 anos), foram criados 8 cursos, sendo 6 publicos e 2 privados e entre 2000 e
2005 (seis anos) foram criados 15 cursos, sendo 11 privados (73%) e 4 publicos
(27%). Quanto a vinculacao institucional, o que se percebe na série historica de
criacdo dos cursos superiores de enfermagem na regido Norte, é que o
incremento da politica neoliberal vem determinando uma reconfiguracdo do campo
da educacéo superior de enfermagem.

Descritores: enfermagem, escolas de enfermagem, histéria da enfermagem.

“ Aluna do 8° periodo do Curso de Graduacado da Escola de Enfermagem Anna Nery (EEAN/UFRJ).
Bolsista de Iniciagao Cientifica PIBIC/CNPg. Membro do Nucleo de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem Brasileira (NUPHEBRAS). E-mail: bru_ufri@yahoo.com.br

“ Doutora em Histéria da Enfermagem. Professora Visitante do Departamento de Enfermagem
Fundamental (DEF), da EEAN/UFRJ. Membro Fundador do NUPHEBRAS. Pesquisadora 1B do
CNPg.



mailto:bru_ufrj@yahoo.com.br

ANTONIO FERNADES FIGUEIRA, DIRETOR DA ESCOLA PROFISSIONAL DE
ENFERMEIROS E ENFERMEIRAS. A PRIMEIRA ESCOLA DE ENFERMAGEM
DO BRASIL.

Bruno da Rocha”
Almerinda Moreira
Fernando Porto

Introducdo: Pesquisa historico-exploratoria inserida na linha de pesquisa “O
Desenvolvimento da Enfermagem brasileira” do grupo de pesquisadores do
Laboratério de Pesquisa de Historia da Enfermagem (LAPHE) da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto - EEAP. Como parte integrante do projeto “Os
Dirigentes da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto”. O Objeto de estudo é a
trajetoria de Antbnio Fernandes Figueira, um dos dirigentes da antiga EPEE, atual
EEAP. Tem como objetivos: Tal projeto tem como objetivos: resgatar a memoria
do ex-diretor da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto, Antonio Fernandes Figueira
e divulgar quem foi essa importante pessoa. Metodologia: metodologia a busca
dos registros deu-se na Academia Nacional de Medicina, Biblioteca Nacional,
Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro, da EEAP, Na Fundacao
Instituto Oswaldo Cruz e bibliografias sobre o tema. Resultados parciais: Através
da leitura dos documentos encontrados sobre o objeto da pesquisa, identificamos
documentacdo que apontam para atuacdo de Antbnio Fernandes Figueira, no
periodo de 1890 a 1923 como diretor. Ademais, o estudo tem a intengcdo de
prosseguir na busca de novas fontes, acervos e arquivos.

Descritores: Histéria da Enfermagem, Biografia, Memoria.

“ Graduando de Enfermagem do 5° periodo/EEAP/UNIRIO — Bolsista IC/UNIRIO

E-mail: bruno22rocha@yahoo.com.br

“ Professores da EEAP/UNIRIO e pesquisadores do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem.
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MARCOS NA HISTORIA DO HOSPITAL DOS SERVIDORES DO ESTADO —
1947 A 1979

Camila Vanzela S& Borba’
Wellington Mendonga Amorim™

Introducédo - A Historia do Hospital dos Servidores do Estado (HSE) situado na
cidade do Rio de Janeiro esta inserido na evolu¢do da histéria da Previdéncia
Social no Brasil. Desde sua inauguracdo em 1947 ainda como Instituo de
Previdéncia e Assisténcia dos Servidores do Estado (IPASE), o Hospital passou
por varias transformacfes, acompanhando as mudancas que ocorreram na
Previdéncia Social no Brasil. O objetivo do trabalho é analisar a histéria do
Hospital dos Servidores do Estado (HSE) através de marcos importantes na
Politica da Previdéncia Social no Brasil, de 1947 a 1979. A metodologia utilizada
sera a analise de fontes relacionadas com o tema. Resultados - Evidencia-se ao
final do trabalho, a importancia do Hospital dos Servidores do Estado no cenario
da Previdéncia Social do Brasil.

Descritores: Historia da enfermagem; Reforma dos Servigos de Saude.

* Mestranda da Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO)
(camilavanzela@hotmail.com).

" Professor Adjunto na Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro (UNIRIO).
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COREN/COFEN: DA CRIACAO AOS DIAS ATUAIS- QUAL IMPORTANCIA
PARA O EXERCICIO PROFISSIONAL?

Caroline Kaczmarkiewicz”
Andréa Fittipaldi™

Lilia Molina™

Livia Sant'/Anna”
Maristela Berlitz”~

Introducdo- E um informativo para os profissionais da area de Enfermagem e,
principalmente para os alunos da graduacdo. A necessidade de informacédo a
respeito do que seria 0 sistema COFEN/CORENs e de seu papel no exercicio
profissional da Enfermagem, nos motivou a pesquisar e escrever sobre este
assunto. Para tanto exploramos um pouco da histéria deste dois O6rgdos
normatizadores, também apresentamos seus objetivos e suas deliberacdes.
Objetivos- Identificar o papel dos 6rgdos normatizadores no exercicio profissional
da Enfermagem; Metodologia- A partir dos objetivos tracados foi realizado um
levantamento bibliografico com abordagem qualitativa, tendo como instrumentos
Revistas de Enfermagem, livros e pesquisas em sites na Internet.

Resultados e Conclusdes - Ao longo deste trabalho, procurou-se evidenciar a
necessidade e a importancia de se conhecer a atuacdo dos Orgaos
normatizadores, COFEN/CORENS, no exercicio profissional da Enfermagem para
que se saiba e que se fagca cumprir os direitos e os deveres concedidos aos
trabalhadores desta area, assim como reivindicar melhorias nas condicfes de
trabalho e fiscalizagcdo. O conhecimento dos encargos destes érgaos torna o
profissional de enfermagem consciente de sua area de atuacdo e da
regulamentacao que rege a profissao.

Descritores: Exercicio profissional; enfermagem; entidades de classe.

" Aluna do curso de Enfermagem da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto- EEAP-UNIRIO
carol kacz@yahoo.com.br

™ Alunas do curso de graduacéo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto - UNIRIO



mailto:carol_kacz@yahoo.com.br

A MATERIA DE ADMINISTRACAO DA ESCOLA PROFISSIONAL DE
ENFERMEIROS E ENFERMEIRAS, SECAO FEMININA:A GARANTIA DA
ADMINISTRACAO INSTITUCIONAL SOB A EGIDE DA MEDICINA (1921-1926)

Cassio Fernandes da Silva”
Fernando Porto

Introdugdo: a matéria de administragdo da Escola Profissional de Enfermeiros e
Enfermeiras (EPEE) na Secé&o Feminina, no Engenho de Dentro. A delimitacao
temporal tem como marco inicial o ano de 1921, com o Regimento Interno da
EPEE da Assisténcia a Alienadas e como marco final o ano de 1926, com a
alteracdo do capitulo Il do Regimento Interno da EPEE da Assisténcia a
Alienadas. Obijetivos: descrever o conteudo da matéria de administracdo no Curso
de Enfermeiras na EPEE, Se¢&o Feminina, pelo livro "Curso de Enfermeiros”,
analisar os exames das alunas na matéria de administracdo e comentar este
ensino para a Colénia do Engenho de Dentro. Metodologia: estudo histérico-social.
Fontes primérias: documentos inscritos oriundos da instituicdo e matérias
jornalistas e fontes secundarias: literaturas de aproximacdo com o0 objeto.
Resultados e Consideracdes Finais: Estudo aponta para as competéncias do (a)
enfermeiro (a) na instituicdo. Nas bancas examinadoras houve a predominancia
do Dr. Alvaro Cardoso, Diretor administrativo da Colénia. O curso contou com 95
alunas no periodo proposto com 3 reprovacfes nos anos entre os anos 1923 e
1924. A inferéncia a essas reprovagdes ocorreu em virtude da evasao das
enfermeiras da instituicdo, considerando que a época a Escola Pratica de
Enfermeiras da Cruz Vermelha Brasileira ja& formava enfermeiras desde 1916, o
gue levava a concorréncia pelas instituices de saude em ter enfermeiras em seus
quadros de funcionarios. O interesse nas aulas de administragdo oferecidas pela
instituicdo de ensino era garantir o bom andamento administrativo e assim
assegurando o controle e o funcionamento da Colonia.

Descritores: Histéria da Enfermagem, Enfermagem, Escola Profissional de
Enfermeiros e Enfermeiras.

“ Académico de Enfermagem do 8° periodo da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto/UNIRIO,
membro do Laboratério de Pesquisa de Histéria da Enfermagem.

” Professor Assistente do Departamento de Enfermagem Materno Infantii da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto, Membro do Laboratério de Pesquisa da Histéria da Enfermagem e
doutorando da Escola de Enfermagem Anna Nery/UFRJ.



ORGANIZACAO DO ACERVO FOTOGRAFICO DO CENTRO DE MEMORIA
DRA NALVA PEREIRA CALDAS

Eloa Carneiro Carvalho’
Regina Lucia Monteiro Henriques
Sérgio do Nascimento Lopes Janior

Introducéo: O acervo cultural do Centro de Memoéria Nalva Pereira Caldas € fruto
da cultura institucional da faculdade de enfermagem da UERJ, pois esta instituicao
sempre primou pelo registro fotografico dos eventos mais significativos para os
seus integrantes em diferentes contextos histéricos. Desde a inauguracdo da
Faculdade, antes denominada Escola de Enfermagem Rachel Haddock Lobo
(1948-1968), até os dias atuais, os diretores, alunos e egressos tém contribuido
para a formacdo deste acervo. Objetivos: Compor e sistematizar o acervo
fotogréfico da Faculdade de Enfermagem da UERJ, mediante adocao de critérios
que permitam oferecer subsidios ou informacdes como fontes primarias para 0s
pesquisadores. Metodologia: Capacitacdo para a conservacdo e implantacéo da
estacdo de tratamento do centro de memdria: tratamento de conservacao e
recuperacdo do acervo (Centro de Conservacdo e Preservacdo fotogréafica
Funarte). Resultado: As fotos foram separadas e estdo sendo identificadas e
agrupadas por periodos e eventos, possibilitando o resgate da historia da
faculdade de enfermagem da UERJ pelo seu acervo fotogréfico.

Descritores: Enfermagem, Historia, Acervo.

“ Professor Assistente da Faculdade de Enfermagem da Universidade do Estado do Rio de
Janeiro/lUERJ-e mail: eloagrossi@uol.com.br)

" Professor Assistente da Faculdade de Enfermagem da Universidade do Estado do Rio de
Janeiro/lUERJ).

“* Aluno da Faculdade de Histéria da Universidade do Estado do Rio de Janeiro/UERJ — bolsista.
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OS MANUAIS PARA ENSINO DA ENFERMAGEM NO PERIODO DE 1916-1920

Gisele Sa Freire Dias’
Almerinda Moreira

Introducao: No Brasil, a primeira tentativa de profissionalizagdo da Enfermagem se
deu através da Escola Profissional de Enfermeiros e Enfermeiras (EPEE), criada
em 1890, no Rio de Janeiro, entdo Distrito Federal. O ensino dessa escola era
feito por aulas praticas e tedricas, ndo sendo encontrado nenhum manual quando
da sua criagcdo. O primeiro manual para ensino da enfermagem no Brasil data de
1916, sendo denominado “O Livro do Enfermeiro e da Enfermeira para Uso das
gue se Destinam a Profissdo e das Pessoas que cuidam de Enfermos”, do Dr.
Getulio dos Santos. O segundo manual data de 1920, chamado “Curso de
Enfermeiros”, do Dr. Adolpho Possollo. Objetivos: descrever as circunstancias de
publicacdo da literatura nacional para a enfermagem, identificar a origem do
conhecimento utilizado na confecgdo dos manuais para ensino da enfermagem no
periodo de 1916-1920, conhecer a utilizacdo de manuais para ensino da
enfermagem no periodo de 1916-1920, e analisar as estratégias utilizadas para
transmissdo do corpo tedrico destinado a enfermagem. Metodologia: Estudo
histérico-social, principios da Histéria Nova, utilizando anélise documental e
triangulagao de dados. Resultados e conclusdes: Ainda parciais, por se tratar de
um projeto de dissertacdo de mestrado. Foi encontrada associagao entre o livro do
Dr. Getulio dos santos com a Escola de Enfermeiras — Curso Profissional da Cruz
Vermelha, por ser o autor professor da escola. Foi encontrada ligacdo entre o livro
de Dr. Adolpho Possollo e a EPEE, por sua estreita semelhanca com o decreto de
criacao da escola.

Descritores: Histéria da enfermagem; manuais; ensino

“ Enfermagem — UNIRIO — gsfdias@yahoo.com.br
Professor da EEAP/UNIRIO e pesquisadora do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem.



APELLO AS MOCAS BRASILEIRAS”: A PROPAGANDA DIVULGANDO E
REPRODUZINDO IDEIAS

Juliana Silva Corréa Lourenco’
Antonio Luiz de Souza Pedro
Lucia Helena S C Lourenco

Introducéo: A implantacdo da Escola de Enfermeiras do Departamento Nacional
de Saude Publica (DNSP), para formar enfermeiras diplomadas, foi coordenada
por um grupo de norte-americanas que permaneceram no Brasil por 10 anos
(1921-1931), com apoio da Fundacao Rockefeller. Ao longo dos primeiros anos,
0os eventos produzidos pela Escola receberam ampla divulgacédo. Este fato cria
interesse em compreender as estratégias publicitarias realizadas pelo governo da
capital da Republica para divulgar a criagdo da nova escola. A chegada das
enfermeiras norte-americanas, no Brasil, foi precedida pela distribuicdo de um
livreto para captacéo de candidatas ao curso. E possivel que a Oficina Grafica de
Inspetoria de Demografia — Sanitéria, Educacdo e Propaganda do DNSP tenha
sido responsavel pela confeccdo do livreto. Objetivos: analisar a linguagem
publicitaria do livreto; e comentar o tipo de divulgagdo publicitaria veiculada para
este servico. Metodologia: Trata-se de um estudo com abordagem histérico-social.
As fontes foram os livretos, pertencentes ao acervo do Centro de Documentacao
da Escola de Enfermagem Anna Nery, publicados em 1921 e 1922, produzidos
pelo DNSP, distribuidos em eventos sociais, visando mobilizar mocas de boa
familia para ingressar na Escola que se criava. A analise foi realizada utilizando-se
o critério da linguagem da palavra e da linguagem da imagem através da palavra,
e a luz dos conceitos de pratica da publicidade, segundo Armando Sant'/Anna e
propaganda institucional de Francisco Gracioso. Resultados: O livreto divulgado
em 1921 contém muitos textos e a chamada é impressa em tipografia com pouco
destaque. A edicdo de 1922 é impressa em tipologia que destaca a chamada;
além disso, espaco significativo da capa, estampa a foto de Florence Nightingale,
aristocrata inglesa responsavel pela inovacdo da formacdo das enfermeiras na
Inglaterra.

Descritores: Publicidade e RelagBes Publicas; Histéria da Enfermagem;
Enfermagem.

“ Publicitaria. Programadora Visual/Designer Gréfica do Férum de Ciéncia e Cultura da UFRJ.
julianalourenco@oi.com.br

* Jornalista, Publicitario e Relages Publicas. Docente da Universidade Gama Filho/Departamento
de Comunicacédo Social

" Enfermeira. Professora Adjunta da Escola de Enfermagem Anna Nery/UFRJ. Membro Fundador
do Ndcleo de Pesquisa de Histéria da Enfermagem Brasileira (Nuphebras).
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O COTIDIANO DOS ALUNOS NA ESCOLA DE ENFERMAGEM ALFREDO
PINTO, 1949-1956.

Marcia da Rocha Meirelles”
Wellington Mendonca de Amorim

Introducao: Trata-se de uma pesquisa sobre o cotidiano dos alunos na Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto, de 1949 a 1956. Definimos como marco inicial o ano
em que passou a vigorar a Lei 775/49, e como final, o término da gestdo da
primeira diretora enfermeira da Escola, em 1956. Objetivos: Descrever o dia-a-dia
dos alunos na EEAP durante a segunda metade da gestdo de Maria de Castro
Pamphiro; e analisar as estratégias dos alunos para se adequarem ao sistema
estabelecido pela diretora da EEAP, demarcando as transformacdes e suas
influéncias sobre a vida académica, no periodo de 1949 a 1956. Metodologia:
Estudo histérico-social, que utiliza a histéria oral tematica como método para
orientar as entrevistas, o qual foi aprovado pelo comité de ética da Unirio. Fontes:
depoimentos orais dos alunos da Escola no periodo de 1949 a 1956, bem como
outros documentos escritos. Método de andlise: categorial teméatico. Resultados:
De acordo com os relatos, os alunos mantinham uma convivéncia agradavel,
possuiam uma alimentacdo balanceada, dentre outros fatores os quais
caracterizavam o cotidiano dos alunos na Alfredo Pinto. Concluséo: As alunas,
vindas de varias partes do pais, de imediato se deparavam com o desafio da
adaptacdo, seja ela referente as regras existentes na Escola, como também a
alimentacdo, a vestimenta, além de outros fatores, que geraram uma grande
mudanca no dia-a-dia de cada uma delas. No decorrer do curso passaram a criar
estratégias que lhes permitiram burlar tais regras, se adaptarem aos novos
costumes e a tornarem a convivéncia prazerosa.

Descritores: Enfermagem, Historia da Enfermagem, Escolas de Enfermagem

“ Bolsista PIBIC/CNPq - aluna de Graduac&o da EEAP/UNIRIO, marciameirelles@oi.com.br
Professor Adjunto da EEAP/UNIRIO e Pesquisador do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem.



CONTRIBUICAO DA ENFERMEIRA NO CONTROLE E ACOMPANHAMENTO
DE PESQUISAS BIOMEDICAS, NA SEGUNDA METADE DO SECULO XX.

Maria Luisa Arantes Rodrigues
leda de Alencar Barreira

Introducdo: O presente estudo tem como objeto a importancia historica da
contribuicdo da enfermeira no controle e acompanhamento de pesquisas
biomédicas, para o desenvolvimento da pratica da pesquisa em enfermagem, na
cidade do Rio de Janeiro, em meados do século XX. Objetivos: Elaborar estudos
de casos sobre a contribuicdo da enfermeira em pesquisas biomédicas; Analisar
comparativamente a participagcdo da enfermeira nessas pesquisas e; Discutir as
implicacdes da participacéo da enfermeira em pesquisas biomédicas. Metodologia:
Estudo de cunho histérico-social, de natureza descritiva. As fontes primarias
utiizadas foram principalmente depoimentos orais de enfermeiras que
participaram de pesquisas biomédicas de diversas naturezas. As fontes
secundarias incluem livros, teses, artigos e revistas. Resultado parcial: A
participacédo da enfermeira nos estudos citados garantiu a fidedignidade dos dados
coletados; as atividades desenvolvidas pelas enfermeiras eram consideradas
préprias a sua area de atuacdo; ao tempo em que contribuiram para o éxito das
pesquisas biomédicas, as enfermeiras que dela participaram adquiriram
competéncias relacionadas a metodologia cientifica. Conclusdo provisoéria: A
participagdo da enfermeira foi essencial para o bom desenvolvimento de projetos
de pesquisas biomédicas, sendo esta participagcdo, a0 mesmo tempo, decisiva
para a aquisicdo do conhecimento necessério a realizagdo de pesquisas na area
de enfermagem.

Descritores: Histéria da enfermagem; pesquisa em enfermagem.

“ Enfermagem — EEAN/UFRJ malu_ufri@yahoo.com.br
" Professora Titular de Histéria de Enfermagem da EEAN/UFRJ e Pesquisadora 1A do CNPq e do
Nuphebras.
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JOAO DE MELLO MATTOS: UM DOS DIRIGENTES DA PRIMEIRA ESCOLA
DE ENFERMAGEM DO BRASIL.

Marilena Alves Teixeira”
Almerinda Moreira
Fernando Porto

Introducdo: Pesquisa inserida na linha “O Desenvolvimento da Enfermagem
brasileira” do grupo de pesquisadores do Laboratério de Pesquisa de Historia da
Enfermagem (LAPHE) da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto - EEAP, como
parte integrante do projeto “Os Dirigentes da Escola de Enfermagem Alfredo
Pinto”. O Objeto de estudo € a trajetéria de Jodo de Mello Mattos, um dos
dirigentes da antiga EPEE, atual EEAP. Tem como objetivos identificar registros
para construcdo biografica de Jodo de Mello Mattos e contribuir com a historia e
memoria da EEAP. Metodologia com abordagem historico-exploratoria, utilizando
busca dos registros na Academia Nacional de Medicina, Biblioteca Nacional,
Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro, da EEAP, na Biblioteca de
Manguinhos da Fundacgédo Oswaldo Cruz e bibliografias sobre o tema. Resultados
parciais: Através da leitura dos documentos encontrados sobre o objeto da
pesquisa, identificamos documentacdo que apontam para atuacdo de Jodo de
Mello Mattos, no periodo de 1905 a 1934, como: Diretor, Professor, Secretario
Escolar, Subdiretor da “Seccdo Escolar Mixta” e Professor substituto na mesma
escola. Ademais, o estudo tem a intencdo de prosseguir na busca de novas
fontes, acervos e arquivos.

Descritores: Historia da Enfermagem, Biografia, Memoria.

" Graduanda de Enfermagem do 7° periodo/ EEAP/UNIRIO. Bolsista IC/UNIRIO.

E-mail: marilenateixeira@uol.com.br

“ Professores da EEAP/UNIRIO e pesquisadores do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem.
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A EVOLUCAO DO ENSINO SUPERIOR EM ENFERMAGEM NA REGIAO SUL-
FLUMINENSE

Mirza Almeida Santos’
Greice Aparecida Pires de Almeida Vieira Barros

Introducdo: Este estudo procurou retratar a evolucdo do ensino superior em
enfermagem na regido Sul-Fluminense em seus aspectos mais significativos,
fundamentalmente, no periodo compreendido entre o final da década de 1970 e
inicio da seguinte década. Conquanto nos permitimos estudar alguns aspectos pré
e pos o periodo citado. Para tal foi objeto de estudo a escola de enfermagem da
entdo Sociedade Barramansense de Ensino Superior (SOBEU), atual Centro
Universitario de Barra Mansa (UBM), localizada no municipio de Barra Mansa -
RJ. A escola foi pioneira no ensino em enfermagem no Sul do Estado,
influenciando ndo s6 o ensino, mas dentro de uma perspectiva holistica, toda a
area de saude da regido. Suas perspectivas, métodos de ensino, objetivos,
influenciaram toda uma geracdo de profissionais, tornando a faculdade
interessante objeto de estudo. Objetivos: Descrever as circunstancias de criagcéo
do Curso de Graduacédo em Enfermagem da SOBEU; Identificar a motivacdo para
a criacdo do referido curso. Metodologia: Para situarmos a criagdo do curso,
formulamos uma perspectiva historico-social de toda a evolucédo da enfermagem e
seu ensino no Brasil. Afinal a idealizagdo e implementacdo do curso estiveram
sempre pautadas por influéncias externas, diretas e indiretas. Posteriormente
foram levantados dados documentais e realizadas entrevistas com personalidades
influentes na criacdo do curso. Resultados e Conclusfes: Os resultados apuraram
as demandas da regido na area de saude e como foram supridas em parte pela
implementacéo do curso de enfermagem da SOBEU.

Descritores: Ensino de enfermagem; Escolas de enfermagem.

“ Curso de Enfermagem do Centro Universitario de Barra Mansa mirza.almeida@gmail.com
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ORGANIZACAO E MANUTENCAO DO CENTRO DE MEMORIA PROF2 DR2
NALVA PEREIRA CALDAS DA FACULDADE DE ENFERMAGEM DA UERJ

Nalva Pereira Caldas”
Luciana da Silva Santos

Introducdo — O projeto de organizacdo do Centro de Memdria Prof? Dr2 Nalva
Pereira Caldas da Faculdade de Enfermagem (FENF) da UERJ foi iniciado em
1994, contando com bolsistas do curso de Histéria de nossa universidade. A
integracdo interunidades permite a soma de saberes para a manutencdo da
memodria institucional. O projeto encontra apoio nas idéias de arquivologia de
PAES, (Marilena Leite - 1997), VIEIRA (Sebastiana B. — 1999) e RICHARDSON e
cols (Roberto Jery - 1989). Objetivo — Oferecer subsidios para pesquisadores
(internos e externos) e a gestdo da unidade, no que diz respeito ao planejamento,
tomada de decisdo e contribuir para a Histéria da UERJ, da unidade e da Historia
da Enfermagem Brasileira. Metodologia — As séries documentais ja estédo
estabelecidas. No momento o trabalho prossegue com a classificacdo dos
documentos, organizacdo das séries, elaboracdo de sinteses para constituicao
dos catalogos. Todo o trabalho passa por avaliacdo e revisdo da Coordenadora
antes do arquivamento. Resultados e conclusdes — J4 estdo encadernados: atos
normativos da UERJ em quatro categorias; Boletins da UERJ. Sinteses
elaboradas: Correspondéncia expedida — 1946 a 2005 — recebida — de 1945 a
1980 -, além das atas do Conselho Departamental. Outras séries estdo
organizadas, o que facilita a busca e o acesso dos pesquisadores. O esfor¢o
despendido vem sendo compensado pela utilidade que o Centro de Memdria tem
demonstrado a todos que nele buscam informacfes. Ainda ha muito a ser
realizado porque com 56 anos de vida, a Faculdade dispde de farta documentagéo
administrativa e académica que em esta em processo de avaliacao.

Descritores: Histéria da enfermagem; documentacéo; organizacao institucional

* Professora Emérita do Curso de Enfermagem da UERJ fenf.memoria.@bol.com.br
“ Bolsista da Graduac&o do Curso de Histéria da UERJ/FFP



IMPLANTACAO DO ARQUIVO SETORIAL ENFERMEIRA MARIA DE CASTRO
PAMPHIRO

Osnir Claudiano da Silva Junior’
Maria Odete da Silva Lima”™
Sonia Helena Kaminitz™

Jodo Bosco de Souza™
Michele de Almeida Gomes

Introducdo. A pesquisa em histéria da enfermagem carece sobremaneira de
acesso a arquivos e acervos documentais. Ao longo de mais de cem anos de
histéria a Escola de Enfermagem Alfredo Pinto produziu e acumulou um acervo
precioso que necessita de cuidados para continuar sustentando a producdo do
conhecimento e responder as demandas administrativas. Objetivo: descrever as
etapas iniciais de implantacdo do Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro
Pamphiro da EEAP/UNIRIO. Metodologia: estudo descritivo do tipo relato de
experiéncia da etapa 2005-2006 de implantacdo do Arquivo Setorial. Resultados:
Em 2005 o trabalho teve inicio com a higienizacdo do acervo através de mesa
higienizadora proveniente do convénio CT-INFRA FINEP/FNDCT com apoio do
Arquivo Central e identificacdo do volume e das espécies documentais. Foram
identificados documentos textuais, iconograficos, majoritariamente dossiés de
alunos e documentacdo administrativa em originais e coOpias, com limites
temporais de 1890 a 2005. Foi iniciada ainda a criagdo de um Sistema Eletronico
de Recuperacao da Informacédo para as fotografias, através de um subprojeto com
a participacdo de um bolsista de iniciacdo cientifica da area de informatica. Em
2006 estdo em andamento a higienizacdo do acervo, ja tendo sido trocadas as
caixas de papeléo pelas poliondas, instaladas novas estantes e uma classificagéo
preliminar por assuntos. Conclusées: O trabalho segue em andamento, sem
interrupgdo no acesso para responder as necessidades administrativas e de
pesquisa. A recuperacdo, classificacdo e disponibilizacdo deste valioso acervo
podem lancar luzes sobre a profissionalizagéo da enfermagem brasileira, a fortiori
por se tratar da primeira escola de enfermagem do Brasil.

Descritores: Histéria da Enfermagem; acervo; organizagcao e administracao.

“ Professor do Departamento de Enfermagem Fundamental EEAP/UNIRIO. Laboratério de Pesquisa de
Histéria da Enfermagem. Doutor em Enfermagem

“ Arquivista. Chefe do Arquivo Setorial Enfermeira Maria de Castro Pamphiro. EEAP/UNIRIO.

“ Professora da Escola de Arquivologia da UNIRIO. Diretora do Arquivo Central da UNIRIO. Mestra em
Memodria social e Documento.

" Assistente Administrativo do Arquivo Central da UNIRIO.

" Técnica de Arquivo do Arquivo Central da UNIRIO.



PROFISSOES FEMININAS PIONEIRAS NA SAUDE NO SECULO 20:
ENFERMAGEM, NUTRICAO E SERVICO SOCIAL.

Pacita Geovana Gama de Sousa Aperibense’
leda de Alencar Barreira

Introducdo: Trata-se de um estudo histérico-social que teve como objeto: a
formacdo e atuacao de enfermeiras, nutricionistas e assistentes sociais, a partir da
insercdo da Escola Anna Nery na sociedade brasileira. O periodo abrange dos
anos 30 a meados do século 20. Objetivos: descrever as circunstancias do
surgimento dos cursos de nutricdo e de servico social; analisar as relacdes das
fungbes da enfermeira com as da nutricionista e com as da assistente social.
Metodologia: utilizou-se como fontes primarias: artigos da época e documentos
escritos, pertencentes ao Centro de Documentagcdo da Escola de Enfermagem
Anna Nery / UFRJ, bem como depoimento oral. Fontes secundarias: artigos, livros
e teses. Instrumentos: quadro para a ordenacdo cronolégica e teméatica dos
achados e roteiro de entrevista. Procedimentos: comparacdo do teor de textos e
documentos e contextualizacdo das informacdes obtidas. Resultados e
conclusdes: a Escola Anna Nery teve um papel decisivo na emergéncia das
profissbes de nutricionista e de assistente social no Rio de Janeiro, cujo
surgimento determinou a redefinicdo das funcdes da enfermeira. Essas trés
profissdes, voltadas para a racionalizacdo da organizacdo e funcionamento
hospitalares, contribuiram notadamente para a prestacdo de uma assisténcia mais
completa & sua clientela. E, por serem elas caracteristicamente femininas,
favoreceram o aumento do numero de mulheres inseridas no mercado de trabalho
qualificado na area da saude.

Descritores: Historia da Enfermagem. Nutricionista. Assisténcia Social.

“ EEAN/UFRJ, e-mail: pacitageovana@yahoo.com.br
Professora Titular de Historia de Enfermagem da EEAN/UFRJ e Pesquisadora 1A do CNPq e do
Nuphebras.



A ENFERMAGEM NOS HOSPITAIS DA PREVIDENCIA SOCIAL,
LOCALIZADOS NA CIDADE DO RIO DE JANEIRO, NO INICIO DA SEGUNDA
METADE DO SECULO 20

Renata Lucas Mercés Silva”
leda de Alencar Barreira

Introducdo: Estudo de natureza historico-social. Objeto: a enfermagem nos
hospitais previdenciarios da cidade do Rio de Janeiro, ha segunda metade do
século 20. Objetivos: descrever as opinides das lideres a época sobre a
enfermagem na previdéncia social; analisar a insercdo do servico de
enfermagem nesses hospitais; discutir os limites e possibilidades da
enfermagem na previdéncia. Metodologia: fontes primarias - artigos da Revista
Brasileira de Enfermagem e fontes orais; fontes secundarias - literatura
disponivel sobre a tematica. Resultados e conclusdes: Dos cinco hospitais, dois
situam-se na zona norte da cidade (Bonsucesso e Andarai), dois na zona sul
(Lagoa e Ipanema) e um no centro (Hospital dos Servidores do Estado - HSE).
Havia consenso entre as lideres de enfermagem quanto a necessidade de
melhoria da organizacdo e do funcionamento de quatro desses hospitais (ao
contrdrio do HSE), nos quais a atuacdo das enfermeiras diplomadas foi
dificultada pela heterogeneidade do pessoal e pela auséncia de uma atuacao
hierarquizada e coordenada.

Descritores: Historia da Enfermagem, Enfermagem, Previdéncia Social.

“ Aluna de Graduacdo da Escola de Enfermagem Anna Nery/UFRJ — 8° periodo. Membro do
Nucleo de Pesquisa de Histéria de Enfermagem Brasileira (Nuphebras)/UFRJ. Bolsista Pibic/UFRJ.
Rua dois de dezembro, 124 apt® 604, cep: 22220040, Catete . renatalmsilva@yahoo.com.br

“ Membro fundador do Nuphebras. Pesquisadora 1 A CNPq. Lider do Grupo de Pesquisa “A
pratica profissional e a formacéo da identidade da enfermeira brasileira.” Ex-Professora Titular do
Departamento de Enfermagem Fundamental EEAN/UFRJ.



O SERVICO DE ENFERMAGEM EM NEFROLOGIA EM UM HOSPITAL DO
ESTADO DA GUANABARA: A DITADURA DO MOMENTO (1968)

Simone de Aguiar da Silva”
Frances Valéria Costa e Silva
Fernando Porto

Consideracdes Iniciais: Estudo histérico-social. A delimitacdo temporal foi 0 més
de setembro de 1968. O objeto do estudo € o ndo-dito da participacdo da
Enfermagem no primeiro transplante renal no Hospital Pedro Ernesto em 1968, na
imprensa do Rio de Janeiro. Objetivos: Descrever o contexto sociopolitico do ano
que ocorreu 0 primeiro transplante renal no Hospital Pedro Ernesto; Analisar o
siléncio da participagdo da enfermagem neste procedimento, por meio da
imprensa e Comentar a producdo de sentido do siléncio que envolveu a
enfermagem no setor de nefrologia do Hospital Pedro Ernesto. Aspectos tedrico-
metodoldgicos: Analise feita nas diferentes formas de siléncio proposto por Orlandi
(1997). As fontes primarias: os documentos escritos institucional, os publicados
pela imprensa e correspondéncia enviada aos familiares do receptor e como
fontes secundarias: literaturas da Historia Brasileira, da Enfermagem, entre outros
de aproximacdo com o0 objeto de analise. Resultados: Diante dos achados, o
sentido produzido pelo siléncio foi de um possivel silenciamento imposto a
enfermagem que participou no primeiro transplante renal no Hospital Pedro
Ernesto, visto que a época foi um periodo ditatorial, por meio da censura que infiro
ser também interna na Instituicdo, imposta em virtude da necessidade quanto ao
procedimento. Consideracfes finais: O siléncio quanto a participacdo da
enfermagem no primeiro transplante renal ocorrido no Hospital Pedro Ernesto,
indica abrir novas possibilidades de estudos e aplicacdo de outras metodologias
neste nao adotado.

Descritores: Histéria, Enfermagem e Transplante renal.

“ Enfermeira Residente do segundo ano em Nefrologia do Hospital Universitario Pedro Ernesto.
(Relatora). E-mail: siaguisil@yahoo.com.br

” Doutoranda em Saude Coletiva, Enfermeira responsavel pelo setor de Didlise Peritoneal do
Hospital Universitario Pedro Ernesto — Orientadora.

™ Doutorando em Enfermagem e docente do Departamento Materno-Infantii da Escola de
Enfermagem Alfredo Pinto (EEAP), Coordenador do Laboratério de Pesquisa de Histéria da
Enfermagem (LAPHE) Co-orientador.



A SAUDE PUBLICA NO DISTRITO FEDERAL NA PRIMEIRA GESTAO DA
DIRETORIA GERAL DE SAUDE PUBLICA (1897 - 1902)

Fernanda Teles Morais’
Mary Ann Menezes Freire
Wellington Mendonga de Amorim

Introducdo: trata-se de uma pesquisa sobre as demandas identificadas a partir dos
problemas evidenciados nos relatorios da Diretoria Geral de Saude Publica
(DGSP) que sinalizavam para a organizacdo sanitaria no Distrito Federal (RJ),
1897-1902. Tendo como recorte temporal o ano de criacdo da DGSP e 0 ano que
antecedeu a nomeagdo de Oswaldo Cruz como Diretor-Geral de saude publica.
Objetivos: Descrever os fatos no campo da saude publica que marcara os
primeiros anos da implantacdo da DGSP; Analisar as acdes de saude publica a
partir das demandas identificadas no campo sanitario, na gestdo de Nuno de
Andrade. Metodologia: pesquisa de natureza histérico-social, embasada na
analise documental. Explorou-se os relatorios do Ministério da Justica e Negocios
Interiores inerente a DGSP, os documentos correlatos do Arquivo Setorial Maria
de Castro Pamphiro -EEAP — UNIRIO. Para subsidiar a articulagdo das fontes ao
contexto, foi elaborado um esquema de andlise diacronica e sincrénica de fatos e
eventos pertinentes ao objeto em estudo. Resultados: No referido periodo,
observou-se a necessidade de criacdo laboratérios, hospitais e dispensarios;
expedicao de boletins de mortalidade; desinfecgdo de navios e casas; notificagdo
compulséria das doencas; surgimento de um servico exclusivo para febre amarela,
dentre outras medidas de saneamento. Consideracbes parciais: Tais eventos
caracterizaram oportunidades de discussdo, no campo da saude, sobre a
organizacdo da enfermagem de saude publica, no ambito do DGSP o que néo se
deu, pois este 6rgdo governamental utilizou-se, inicialmente, de outros agentes
para o atendimento as demandas de saude publica.

Descritores: Historia de Enfermagem; Enfermagem em Saude Publica; Saude
Publica.

“ Graduanda de enfermagem da Escola de Enfermagem Alfredo Pinto - UNIRIO. Integrante do
grupo de pesquisa do CNPq “ A trajetéria da enfermagem de saude publica no Brasil ” e membro
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AS CONCEPCOES TEORICAS DA EPIDEMIOLOGIA E ENFERMAGEM A
PARTIR DO SECULO XX
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Introducdo: O presente estudo trata-se de uma pesquisa sobre a trajetoria
histérica dos conceitos de Epidemiologia na segunda metade do século XX. Tendo
como recorte temporal o periodo de avan¢co do conceito de “campo da ciéncia
médica” até “disciplina cientifica”. Objetivos: Descrever os diferentes conceitos de
Epidemiologia ao longo da segunda metade do século XX e analisar sua evolucao
como disciplina cientifica e posterior consolidacdo como eixo fundamental no
campo da Enfermagem. Metodologia: Esse € um estudo histérico-descritivo que se
utiliza da analise documental e bibliografica, onde se pretende destacar os objetos
de investigacdo dentro dos diversos conceitos da Epidemiologia até os dias atuais.
Resultados: Observou-se que as definicbes mais antigas estdo limitadas a
preocupacao exclusiva com as doencas transmissiveis, pelo que afirmam tratar-se
de um campo da ciéncia médica ou doutrina medica da epidemia, ou de disciplina
dedicada a investigacdo das causas e ao controle de epidemias. Ja as recentes
incluem também, a distribuicdo da doenca nas populacbes e fatores que
influenciam ou determinam essa distribuicdo.Tais eventos ocorreram
concomitantemente com a incorporacdo e o aprimoramento de ciéncias como:
Matematica, Estatistica, Biologia e Medicina Social, que formam um eixo de
constituicdo da Epidemiologia como ciéncia e sua aplicacdo na Enfermagem.

Descritores: Histéria; Enfermagem; Epidemiologia.
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	Luiz Antonio de Castro Santos 
	Introdução- É um informativo para os profissionais da área de Enfermagem e, principalmente para os alunos da graduação. A necessidade de informação a respeito do que seria o sistema COFEN/CORENs e de seu papel no exercício profissional da Enfermagem, nos motivou a pesquisar e escrever sobre este assunto. Para tanto exploramos um pouco da história deste dois órgãos normatizadores, também apresentamos seus objetivos e suas deliberações.
	Objetivos- Identificar o papel dos órgãos normatizadores no exercício profissional da Enfermagem; Metodologia- A partir dos objetivos traçados foi realizado um levantamento bibliográfico com abordagem qualitativa, tendo como instrumentos Revistas de Enfermagem, livros e pesquisas em sites na Internet.
	Resultados e Conclusões - Ao longo deste trabalho, procurou-se evidenciar a necessidade e a importância de se conhecer a atuação dos órgãos normatizadores, COFEN/CORENs, no exercício profissional da Enfermagem para que se saiba e que se faça cumprir os direitos e os deveres concedidos aos trabalhadores desta área, assim como reivindicar melhorias nas condições de trabalho e fiscalização. O conhecimento dos encargos destes órgãos torna o profissional de enfermagem consciente de sua área de atuação e da regulamentação que rege a profissão.
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